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Nocao basica

1,1 milhao de estagios
/15 mil ensino superior
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Caracteristicas

Autoriza admissao do estagiario nas dependéncias da
empresa segundo condicoes ajustadas

Universidades, escolas técnicas, instituicoes de ensino,
agentes de integracao, unidades concedentes

Estagiario: bolsa de estudo, ajuste de outras formas de

contraprestacao

Nao tem vinculo empregaticio

Jornada compativel com horario escolar
Cursos vinculados ao ensino oficial e particular

Estudantes de ensino superior, cursos profissionalizantes,
supletivo, 22 Grau e novos estudantes (adiante)

Agentes de integracao — CIEE, ABRH, Fundacao Irmao José
Otao
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Requisitos formais

Termo de compromisso entre estudante e parte concedente
Interveniéncia obrigatoria da Instituicao de Ensino

Instrumento Juridico: condicoes com Instituicoes
concedentes

Contrato padrao de bolsa de complementacao educacional
Seguro de vida

Encaminhamento via Instituicao

Prazo fixado no contrato bolsa

Registro na CTPS
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Alteracao Legislativa

Novos contratantes

Jornada diaria — 6hs

Concessao de férias

Prazo maximo de 2 anos, com excecao
Auxilio transporte: estagio nao obrigatorio

Liberacao de avaliacao: nesses periodos pelo menos
reduzido a metade ( cf termo de compromisso)
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Novos contratantes

Estudante nos anos finais do ensino fundamental
Educacao especial

Concedente: profissionais liberais de nivel superior, e
registro no conselho regional
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Jornada Reduzida

6 horas — ensino Superior; educacao Profissionalizante de
ensino medio; ensino médio Regular

4 horas — estudante de educacao especial; anos finais de
ensino fundamental

8 horas — estudantes de cursos com aulas praticas e
tedricas (previsao no projeto pedagdgico do curso e da
Instituicao de ensino)




FARACO DE AZEVEDO ADVOGADOS
DESDE 1951

Férias

Estagio > 1 ano: 30 dias de descanso
Sem prejuizo bolsa, nao auxilio transporte

Preferencialmente durante férias escolares
Menos de 1 ano: férias proporcionais
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Aplicacao: Novos e Renovacoes

Tratamento distinto entre estudantes
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Quantidade de estagiarios

1 a 5 empregados — 1 estagiario

6 a 10 empregados — 2 estagiarios

11 a 25 empregados — 5 estagiarios

+25 empregados — 20% estagiarios

Filial / estabelecimento

Excecao: nivel superior, meédio profissionalizante
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Formacao - ato educativo

M. O. Barata
Principio da Primazia da realidade
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Fiscalizacao

Relatérios 6 M — com ciéncia do estagiario
Acompanhamento: Instituicao de ensino (fiscaliza)
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OBSERVACOES GERAIS

Funcionario proprio — art. 92, inciso lll

Tutor especializado na empresa — art. 72, inciso lll
Irrenunciaveis

Selecao mais rigorosa

Auséncia de previsao do estagio no projeto da Instituicao de Ensino —
aluno pode estagiar ?

Art. 92, 1l - Responsabilidade Civil do Agente Integracao

Imposicao M. O. — 10% PN Especiais

1 empregado orientador (supervisor) para cada 10 estagiarios, mesma
area

Estudantes de ensino médio: 95%

Estudantes de ensino superior: 5%

Irregularidades — vinculo de emprego

Reincidéncia — Impedimento por 2 anos
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